47. Indicacdao do montante da remuneracdo anual
paga pela sociedade e/ou por pessoas colectivas
em relacdo de dominio ou de grupo ao auditor

e a outras pessoas singulares ou colectivas
pertencentes a mesma rede e discriminacao da
percentagem respeitante aos seguintes servicos

ACCIONISTA

Sociedade
Auditoria e Revisdo

Entidades que integram o grupo
Auditoria e Revisdo

Consultoria Fiscal

Outros Servicos

C. ORGANIZACI\O INTERNA
l. Estatutos

48. Regras aplicaveis a alteracao dos estatutos da
sociedade

As regras aplicaveis a alteracdo dos Estatutos da Socie-
dade sdo as constantes das disposi¢des dos artigos 85°
e segts. e 383° e segts. do Codigo das Sociedades Co-
merciais ( CSQ).

110 RELATORIO SOBRE O GOVERNO DA SOCIEDADE

A remunerac¢do anual total paga pela sociedade e por
outras pessoas colectivas em relacdo de dominio ou de
grupo ao auditor e a outras pessoas colectivas perten-
centes a mesma rede ascendeu a 176.362 euros, assim
discriminado:

B 2013 % 2012 . %
44,425 25 35,578 20
114,327 65 131,160 75
17,610 10
L 8945 >
176,362 100 175,683 100

Il. Comunicacgao de irregularidades

49. Meios e politica de comunicacgédo de

irregularidades ocorridas na sociedade.

A Sociedade dispde de uma politica instituida para rece-
bimento de comunicacdes, reclamagdes ou queixas so-
bre irregularidades detectadas na empresa. Conforme
consta do Regulamento do Conselho Fiscal divulgado
no sitio da sociedade, este 6rgdo regista por escrito as
comunicag¢des de irregularidades que lhe sejam endere-
cadas, promovendo, conforme o entender por adequa-
do, as necessarias diligéncias junto da administracao e
da auditoria e sobre as mesmas elabora o seu relatério.
Assim, tal tipo de irregularidades pode ser comunica-
da de forma ndo andénima ao Conselho Fiscal, através
de comunicacao a Sociedade, dirigida aquele 6rgdo. A



