Regulamento do Conselho Fiscal da Ibersol, SGPS, S.A.

I- COMPOSICAO

1-. O Conselho Fiscal é composto por um minimo de 3 membros e um ou dois suplentes
conforme, respectivamente, havendo sempre dois suplentes quando o nimero de membros
for superior. O membro suplente devera substituir o membro efectivo impedido ou que
tenha cessado as suas funcdes, mantendo-se no cargo até a primeira Assembleia Geral que
devera proceder ao preenchimento da vaga.

2- Se a Assembleia Geral ndo o designar, compete ao Conselho Fiscal designar o seu
Presidente.

3- O mandato do Conselho Fiscal é de 4 anos.

4- Os membros do Conselho Fiscal caucionardo o exercicio do seu cargo, nos 30 dias
subsequentes a eleicdo ou designacdo, nos termos estabelecidos pela Assembleia Geral ou,
na falta de deliberacdo, pela importancia minima legalmente exigida e por qualquer das
formas permitidas por lei. A garantia prestada deve manter-se até ao termo do ano civil
seguinte aquele em que o membro do Conselho Fiscal cesse as suas fungdes.

5- Se o Conselho Fiscal for constituido por um nimero par de membros o Presidente sera
atribuido voto de qualidade. Em caso de auséncia do Presidente o voto de qualidade
competird a quem, no acto de designacdo, tenha sido atribuido esse direito.

6- Se o Presidente cessar as suas fungdes antes do termo do periodo de designacdo, 0s
demais membros escolherdo entre si 0 membro que desempenhara aquelas fungdes até ao
fim do periodo.

7- Caso, ap0s a designacdo de qualquer membro do Conselho Fiscal, ocorra uma facto
susceptivel de enquadrar uma incompatibilidade descrita no Art°414-A do Cddigo das
Sociedades Comerciais, verifica-se a caducidade da designacéo.

II- COMPETENCIA
Compete ao Conselho Fiscal

Fiscalizar a administracéo da sociedade;

Vigiar pela observancia da lei e do contrato de sociedade;

Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhes servem
de suporte;

Verificar, quando o julgue conveniente e pela forma que entenda adequada, a extensdo da
caixa e as existéncias de qualquer espécie dos bens ou valores pertencentes a sociedade ou
por ela recebidos em garantia, dep6sito ou outro titulo;

Verificar a exactiddo dos documentos de prestacdo de contas;




Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adoptados pela
sociedade conduzem a uma correcta avaliacdo do patriménio e dos resultados;

Elaborar anualmente relatorio sobre a sua accdo fiscalizadora e dar parecer sobre o
relatorio, contas e propostas apresentados pela administragao;

Convocar a Assembleia Geral, quando o Presidente da respectiva mesa o ndo faca, devendo
fazé-lo;

Fiscalizar a eficacia do sistema de gestdo de riscos, do sistema de controlo interno e do
sistema de auditoria interna, se existentes;

Receber as comunicagdes de irregularidades apresentadas por accionistas, colaboradores da
sociedade ou outros;

Contratar a prestacdo de servicos de peritos que coadjuvem um ou varios dos seus
membros no exercicio das suas fungdes, devendo a contratagdo e a remuneracdo dos
peritos ter em conta a importancia dos assuntos a eles cometidos e a situacdo econémica da
sociedade;

Cumprir as demais atribuicBes constantes da lei ou do contrato de sociedade;

Fiscalizar o processo de preparacéo e de divulgagdo de informacéo financeira;

Propor a Assembleia Geral a nomeacdo do revisor oficial de contas;

Fiscalizar a revisdo de contas aos documentos de prestacdo de contas da sociedade;
Fiscalizar a independéncia do revisor oficial de contas, designadamente no tocante a
prestacéo de servicos adicionais.

IHHI-FUNCIONAMENTO E DEVERES

1- O Conselho Fiscal reine, no minimo, uma vez em cada trimestre e sempre que 0
Presidente ou dois membros o convocar.

2-. Na primeira reunido de cada exercicio o Conselho Fiscal estabelecera o calendario anual
das suas reunides e o plano anual da sua actividade.

3- A documentacdo de suporte a cada reunido sera remetida pelo Presidente com, pelo
menos, cinco dias de antecedéncia

4- As deliberacGes sdo tomadas por maioria dos votos emitidos sendo registados em acta 0s
motivos dos votos discordantes. As actas das reunides sdo exaradas no respectivo livro e
assinadas por todos os participantes.

O Conselho Fiscal, designadamente:

a) Aprecia as informacdes recebidas do Conselho de Administracdo designadamente em
matéria de evolucdo operacional e financeira da empresa, condi¢bes das operacOes
realizadas, gestéo de risco;

b) Aprecia e acompanha o plano e as conclusdes da actividade desenvolvida pelo revisor
oficial de contas e auditoria externa;

c) Aprecia os documentos de prestacdo de contas, designadamente as contas anuais
individuais e consolidadas e o0s respectivos relatorios, analisando, designadamente, as
principais variacOes, as transaccOes relevantes e 0s correspondentes procedimentos




contabilisticos e obtidos da administracdo, e do Revisor Oficial de Contas a sua certificacdo
sobre os documentos de prestacdo de contas, e emite as suas apreciacdes e deliberagdes;

d) Regista por escrito as comunicagdes de irregularidades que lhe forem enderegadas,
promovendo, conforme for adequado, as necessarias diligéncias junto da administracéo e
da auditoria e sobre as mesmas elabora o seu relatorio;

e) Elabora em cada exercicio de por forma a ser tempestivamente divulgado com a
antecedéncia imposta por lei face a data da realizacdo da Assembleia Geral de accionistas,
um relatdério sobre a sua accdo fiscalizadora relativo ao exercicio e emite parecer sobre o
relatorio, contas e propostas apresentados pelo Conselho de Administracao.

I1l- DEVERES DE COMUNICACAO:
Os membros do Conselho Fiscal devem comunicar a sociedade de imediato, qualquer

circunstancia que afecte ou venha previsivelmente a afectar a sua independéncia e isencéo
ou de decorra uma incompatibilidade legal para o exercicio do cargo;

O presente Regulamento foi aprovado por todos os membros do Conselho Fiscal.




