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EXTRACTO DA ACTA DA ASSEMBLEIA GERAL ANUAL

Certifico que, nos termos da acta nimero quarenta e cinco, de vinte de Abril de dois
mil e sete, tomada do liviro de actas da Assembleia Geral de Accionistas da
Sociedade, se mostra que foram aprovadas, por deliberagdo unénime, as seguintes
Propostas de alteragdo dos Estatutos da Sociedade:

“* Proposta

| — Propbe-se a alteragdo de redacgdo do nimero um & numero dois do ARTIGO
CITAVO dos Estatutos Sociais € a subsequente renumerag@o dos anteriores
numeros dois, trés e quatro do mesmo artigo, os quais passam a numeros trés,
quatro e cinco, passando o artigo oitavo a seguinte redacgéo:

CAPITULO TERCEIRO
ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO
ARTIGO OITAVO

Um - A sociedade &€ gerida por um Conselho de Administragdo composto por um
nimero par ou impar de membros, no minimo de trés e maximo de nove, eleitos
pela Assembleia Geral, ficando autorizada a eleigéo de administradores suplentes
até numero igual a um tergo do nimero de administradores efectivos.

Dois — O Conselho de Administragdo escolhera o seu presidente se este ndo tiver
sido designado pela assembleia geral aquando da sua eleig@o.

IBERSOL - $.G.P.5,, S.A.

SEDE SOCIAL

Ed. Peninsula, Praga do Bom Sucesso, n° 105/159 9° 4150 — 146 PORTOTI. 351-22-6089700 Fax: 351-22-6089757
Capital Social 20 000 000 Eure C.R.C. Porto {Matricula No. $1.117) Pessoa Colectiva no. 501 669 477 Sociedade Aberta



#

ibersol IBERSOL S.G.P.S., S.A.

Trés - O Conselho de Administracdo pode encarregar especialmente algum ou
alguns administradores de se ocuparem de certas matérias de administragao.
Quatro - O Conselho de Administragdo poderd iguaimente delegar num ou mais
administradores ou numa comissdo executiva a gestdo corrente da sociedade, nos
termos e dentro dos limites legais.
Cinco - Competira ao Conselho de Administragdo regular o funcicnamento da
Comissio Executiva e o modo como exercera os poderes que Ihe forem cometidos.
Il — Propbe-se a alteragdo de redacgdo dos artigos DECIMO SETIMO,
DECIMO OITAVO e DECIMO NONO dos Estatutos Sociais, passando os mesmos a
seguinte redacgao:

ARTIGO DECIMO SETIMO
Um - A fiscalizagdo da sociedade serad exercida por dois 6rgéos auténomos . um
Conselho Fiscal e um Revisor Oficial de Contas ou uma Sociedade de Revisores
Oficiais de Contas que ndo sejam membros daquele orgéo.
Dois — O Conselho Fiscal € composto por um ndmero minimo de trés membros
efectivos, sendo eleito em Assembleia Geral e devera reunir, pelo menos,
trimestralmente.
Trés - Sendo trés os membros efectivos do Conselho Fiscal, deve existir um ou dois
suplentes, havendo sempre dois suplentes quando o numero de membros for
superior.
Quatro — Se a Assembleia Geral ndo o designar, compete ao Conselho Fiscal
designar o seu Presidente.
Quinto — Os membros do Conselho Fiscal caucionardo o exercicio do seu cargo
conforme for deliberado pela Assembleia Geral que o0s eleger ou, na falta de
deliberagdo, pela importancia minima legalmente exigida e por qualquer das formas
permitidas por lei.
Sexto — O Revisor Oficial de Contas ou Sociedade Revisora Oficial de Contas sédo
eleitos pela Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Fiscal.
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ARTIGO DECIMO OITAVO
Um - As atribuigbes do Conselho Fiscal sdo as especificadas na lei e as
consignadas nestes estatutos.
Dois — As atribuigdes do Revisor Oficial de Contas ou da Sociedade de Revisores
Oficiais de Contas sédo as especificadas na lei.

ARTIGO DECIMO NONO
O Conselho Fiscal daré parecer sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo
Conselho de Administragéo.
Il - Propde-se a alteragéo de redac¢do do numero dois do artigo VIGESIMO
QUARTO dos Estatutos Sociais, e o aditamento ao mesmo artigo de um numero
trés, passando este a seguinte redacgao:

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

Um - A mesa da Assembleia Geral serd constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario.
Dois — As Assembleias Gerais s&o convocadas pelo Presidente da Mesa.
Trés - O Vice-Presidente substituirda o Presidente em caso de auséncia ou
impedimento deste.

IV - PropGe a alteragdo de redacgdo alinea b) do artigo VIGESIMO QUINTO
dos Estatutos Sociais, passando este a seguinte redacgdo :

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
A Assembleia Geral reunira:
a) Em sesséo ordindria, no prazo fixado na lei para a realizagdo da assembleia geral
anual;
b) Em sesséo extraordinaria, sempre que o Conselho de Administragdo ou o
Conselho Fiscal o julguem conveniente ou a requerimento de um ou mais
accionistas que possuam acgdes correspondentes a, pelo menos, 0 minimo de
capital social imposto por lei para este efeito.
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V — Propde-se a alteragdo de redacgdo dos nimeros um e trés do artigo
VIGESIMO SEXTO dos Estatutos Sociais, passando este & seguinte redacgao:

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Um - A remuneragdo dos membros dos érgéos sociais sera fixada, em quantia fixa,
pela Assembleia Geral, podendo, quanto aos membros do Conselho de
Administragdo, ser certa ou consistir parcialmente numa percentagem dos lucros ou
outros beneficios.
Dois - A Assembleia Geral poderd eleger uma Comissdo de Vencimentos,
constituida por trés membros, para o cumprimento do disposto no nimero anterior.
Trés - A percentagem global dos lucros de exercicio destinada a remuneragdo dos
membros do Conselho de Administragao ndo poderd exceder cinco por cento.

VI — Propde-se a alteragdo de redacgdo do artigo VIGESIMO SETIMO dos
Estatutos Sociais, passando este a seguinte redacgéo:

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
O mandato dos membros dos 6rgdos sociais durard quatro anos, sendo permitida a
sua reeleicdo uma ou mais vezes, nos termos da lei.
VIl - Propde-se a alteragio de redacgéo do artigo TRIGESIMO dos Estatutos
Sociais, passando este a seguinte redacgao:

ARTIGO TRIGESIMO
O Conselho de Administragéo, obtido o consentimento do Conselho Fiscal, podera
resolver fazer adiantamentos sobre lucros no decurso de um exercicio, nos termos
previstos na lei. ©
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“ Proposta

| - Propbe-se a alteragdo de redacgdo do numero um, do nimero trés e do
numero quatro do ARTIGO NONQ dos Estatutos Sociais, passando este & seguinte
redacgao:

ARTIGO NONO

Um — Para um numero de Administradores ndio excedente a um tergo do orgdo,
proceder-se-a a eleigdo prévia e isolada, enire pessoas propostas em listas
subscritas por grupos de accionistas, contando que nenhum desses grupos possua
acgdes representativas de mais de 20% e de menos de 10% do capital social.
Dois - O mesmo accionista ndo pode subscrever mais de uma lista.
Trés - Cada lista deve propor, pelo menos, duas pessoas elegiveis por cada um dos
cargos a preencher.
Quatro - Se numa elei¢do isolada forem apresentadas listas por mais de um grupo,
a votagao incide sobre o conjunto dessas listas.”

Porto, 26 de Abril de 2007

A Presidente da Mesa da Assembleia Geral,

Mae (a7 cRa Q""‘—‘“—Q"’

(Dra. Alice Castanho Amado)
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